Qualitdtsmerkmale unserer Kinderbetreuung

¢ Bildung, Erziehung und Betreuung in familiennahen
Strukturen

¢ Individuelle Betreuung, orientiert an den
Bedurfnissen von Eltern und Kind

¢ Flexible Betreuungszeiten
e Wohnort- oder firmennahe Betreuung
e Moglichkeiten der finanziellen Forderung

e Geringe Investitionskosten

Unser Leistungsangebot

e Information und Beratung fir Unternehmen und ihre
Mitarbeiterinnen {iber unser Angebotsspektrum

e Beratung der Eltern bei der Auswahl einer geeigneten
Tagespflegeperson

e Unterstltzung bei der vertraglichen Ausgestaltung
des Pflegeverhaltnisses

e Qualifizierte padagogische Begleitung der Eltern
und ihrer Kinder

Wir erstellen fiir Sie ein maBgeschneidertes
Betreuungskonzept.

Wir informieren Sie iiber die jeweiligen Finanzierungs-
konzepte und Ausstattungsforderungen.
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Familienfreundliche Personalpolitik schafft Standort-
qualitat fur die Gewinnung qualifizierter Fachkrafte
und ihre langfristige Bindung.

lhre Vorteile

e Verringerung der Fluktuation und Reduzierung des
Aufwands zur Wiederbesetzung

e Erhohung der Riickkehrquote und Senkung der
Abwesenheitsdauer im Anschluss an die Elternzeit

e Steigerung der Motivation und Zufriedenheit der
Beschaftigten

e Reduzierung der Stressbelastung

¢ Senkung von Fehlzeiten und Krankheitstagen

Wenn Eltern ihre Kinder gut betreut wissen, kdnnen
sie ihre ganze Aufmerksamkeit auf betriebliche
Belange richten.

Unsere Angebote

Klassische Kindertagespflege

Qualifizierte Tagesmutter und -véter betreuen Kinder
im Alter von 0-14 Jahren in ihrem eigenen familidren
Umfeld oder im Haushalt der Eltern. Es kénnen bis zu
fiinf Kinder gleichzeitig und bis zu acht Kinder im Platz-
sharing betreut werden.

TigeR — (Kinder-)Tagespflege in anderen geeigneten
Raumen

Qualitdatsmerkmale der Kindertagespflege sind mit
Merkmalen institutioneller Betreuung verbunden —
familiennahes Setting, Alltagspadagogik, die Raum fir
situatives Lernen lasst, Forderung sozialer Kompetenz
durch Erfahrungen in der kleinen tiberschaubaren
Gruppe.

Zwei Tagespflegepersonen kdnnen neun Kinder gleich-
zeitig, im Platzsharing bis zu zwélf Kinder betreuen.
Der Schwerpunkt liegt bei der Altersgruppe der unter
Dreijahrigen.

Der Betreuungsumfang kann bis zu 50 Stunden in der

Woche betragen.

Ein TigeR kann in firmeneigenen Raumen oder in einer
firmennahen Wohnung umgesetzt werden.

Der Aufbau eines Projektes gemaR dem jeweiligen
Bedarfsplan erfordert einen Finanzierungsplan seitens
der Kooperationspartner.

Flr UmbaumaRnahmen, Ausstattung und die laufenden
Kosten kdnnen Zuschiisse beantragt werden.

Wir informieren Sie gerne persénlich Giber unser
Konzept!

Kurzfristige Kindertagespflege

Ein Betreuungsangebot fur Kinder von 0-12 Jahren,
das bei Betreuungsengpassen kurzfristig in Anspruch
genommen werden kann.

Tagespflegepersonen bieten eine , Back-up-Losung”
an 365 Tagen und Nachten im Jahr an. Die tatsachliche
Betreuungszeit richtet sich nach dem individuellen
Bedarf.

Kennenlern- und Kontakttreffen zum Beziehungsauf-
bau finden regelmaRig statt.

Fur eine Bereitschaftspauschale von 400 Euro fir die
Tagespflegeperson kdnnen Unternehmen mit Kurz-
fristiger Kindertagespflege ihren Beschaftigten den
,Rucken frei halten”.



